
 

 

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

до проєкту постанови Кабінету Міністрів України “Про внесення змін до 

деяких постанов Кабінету Міністрів України з питань охорони праці та 

визнання такою, що втратила чинність, постанови Кабінету Міністрів 

України від 4 листопада 2009 р. № 1251” 

 

1. Мета 

Проєкт постанови Кабінету Міністрів України “Про внесення змін до деяких 

постанов Кабінету Міністрів України з питань охорони праці та визнання такою, 

що втратила чинність, постанови Кабінету Міністрів України від 4 листопада 2009 

р. № 1251” (далі – проєкт акта) спрощує та цифровізує процедури, скасовує 

дублюючі інструменти та застарілі вимоги державного регулювання бізнесу, а 

також розширює перелік електронних сервісів.  

 

2. Обґрунтування необхідності прийняття акта 

Проєкт акта розроблено на виконання Програми діяльності Кабінету 

Міністрів України (операційна ціль 3 (Мінекономіки) “Державне регулювання 

застосовується лише там, де це необхідно. Перевірки бізнесу проводяться лише за 

ризик-орієнтованим підходом”, операційна ціль 2 (Мінцифри) “Стійкі електронні 

комунікації та доступ до швидкісного Інтернету” та операційна ціль 4 (Мінцифри) 

“Масштабування е-послуг для громадян і бізнесу, впровадження штучного 

інтелекту та зниження корупційних ризиків”), затвердженої постановою Кабінету 

Міністрів України від 10.09.2025 року № 1173.  

 

3. Основні положення проєкту акта 

Проєктом акта пропонується внести зміни до: 

Порядку проведення обов’язкових профілактичних медичних оглядів та 

видачі особистих медичних книжок, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 23 травня 2001 р. № 559, (далі - Порядок проведення 

медичних оглядів); 

Порядку проведення атестації робочих місць за умовами праці, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 1 серпня 1992 р. № 442 

(далі - Порядок атестації); 

Порядку проведення технічного огляду, випробування та експертного 

обстеження (технічного діагностування) машин, механізмів, устатковання 

підвищеної небезпеки, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

26 травня 2004 р. № 687 (далі - Порядок проведення технічного огляду); 

Порядку видачі дозволів на виконання робіт підвищеної небезпеки та на 

експлуатацію (застосування) машин, механізмів, устатковання підвищеної 
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небезпеки, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26 жовтня 

2011 р. № 1107 (далі - Порядок видачі дозволів); 

Переліку машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 3 лютого 2021 р. № 77 

(далі - Перелік устатковання підвищеної небезпеки);  

Переліку публічних послуг, результати надання яких оформлюються 

виключно в паперовій формі, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 13 січня 2023 р. № 111 (далі - Перелік публічних послуг). 

Крім того, постанову Кабінету Міністрів України від 4 листопада 2009 р. № 

1251 “Про затвердження Порядку визначення граничного розміру тарифу на 

проведення експертизи стану безпеки промислового виробництва суб'єкта 

господарювання” пропонується визнати такою, що втратила чинність (далі - 

Постанова № 1251). 

Так, пунктом 11 Порядку проведення медичних оглядів передбачено, що для 

проведення обов’язкового періодичного медичного огляду роботодавець складає 

за погодженням з відповідним головним державним санітарним лікарем список 

працівників, які повинні пройти цей огляд. В той же час, Порядком проведення 

медичних оглядів затверджено перелік професій, виробництв та організацій, які 

підлягають обов’язковим медичним оглядам.  

Погодження роботодавцем з головним державним санітарним лікарем 

поіменного списку працівників, які повинні пройти медичний огляд, є 

недоцільним, адже роботодавець не може, та й не буде відправляти на медичний 

огляд працівників, що йому не підлягають, бо він, передусім, керується Порядком 

проведення медичних оглядів та не зацікавлений у витрачанні зайвих коштів на 

фінансування медичних послуг працівникам. 

Що стосується можливих випадків недотримання роботодавцями вимог 

законодавства про працю щодо обов’язкового медичного огляду працівників, то 

такі випадки можна виявити тільки під час здійснення відповідних заходів 

державного нагляду (контролю) у такого роботодавця, а ніяк не під час 

погодження списків працівників, які повинні пройти медичний огляд. Адже таке 

погодження свідчить тільки про відповідні наміри, а не про те, що вимоги 

законодавства про працю будуть виконані роботодавцем. 

Крім того, відповідно до статті 1 Закону України “Про адміністративні 

послуги”, адміністративні послуги - це результат здійснення владних повноважень 

суб’єктом надання адміністративних послуг за заявою фізичної або юридичної 

особи, спрямований на набуття, зміну чи припинення прав та/або здійснення 

обов’язків такої особи відповідно до закону. Найменування адміністративної 

послуги, підстави для її одержання, суб’єкт надання адміністративної послуги та 

його повноваження щодо надання адміністративної послуги встановлюються 
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виключно законами, які регулюють суспільні відносини щодо надання 

адміністративних послуг (ст. 5 Закону України “Про адміністративні послуги”).  

В той же час, актами вищої юридичної сили, а саме: Законом України “Про 

охорону праці”, Кодексом законів про працю України та Законом України “Про 

систему громадського здоров’я” необхідність отримання передбачених Порядком 

проведення медичних оглядів погоджень не передбачено. 

З огляду на зазначене, існуюче в Порядку проведення медичних оглядів 

регулювання не тільки не відповідає актам вищої юридичної сили і не спонукає 

роботодавця до дотримання законодавства про працю, а й призводить до 

надмірного адміністративного навантаження на бізнес, вимагаючи від суб'єктів 

господарювання зайвих та непотрібних грошових витрат та часових втрат.  

Щодо Порядку атестації, то метою розробки проєкту акта є цифровізація 

процедур проведення атестації робочих місць за умовами праці, підвищення рівня 

достовірності та юридичної визначеності її результатів, а також забезпечення 

належної якості гігієнічних досліджень факторів виробничого середовища і 

трудового процесу шляхом встановлення вимоги щодо їх проведення виключно 

акредитованими випробувальними лабораторіями.  

Чинним Порядком атестації передбачено оформлення результатів атестації в 

паперовій формі. Відсутність можливості формування результатів в електронній 

формі із застосуванням кваліфікованих електронних підписів зумовлює додаткове 

адміністративне навантаження на роботодавців, ускладнює обмін інформацією, 

зберігання та обробку документів, а також не відповідає сучасним підходам до 

цифровізації публічних процесів. Запровадження формування результатів 

атестації в електронній формі із накладенням кваліфікованих електронних 

підписів сприятиме: підвищенню прозорості та контрольованості процедур 

атестації; мінімізації ризиків втрати або пошкодження документів; створенню 

передумов для подальшої інтеграції з інформаційними системами у сфері охорони 

праці. 

Крім того, Порядок атестації приводиться у відповідність до Закону України 

“Про акредитацію органів з оцінки відповідності”, бо передбачається, що 

гігієнічні дослідження факторів виробничого середовища і трудового процесу 

будуть проводитись випробувальними лабораторіями акредитованими 

Національним органом України з акредитації. Запропоновані зміни забезпечить 

належний рівень технічної компетентності суб’єктів, що здійснюють такі 

дослідження, підвищить довіру до результатів атестації та сприятиме гармонізації 

процедур із загальною системою технічного регулювання та акредитації в Україні. 

В той же час проєктом акта передбачається, що Порядок проведення 

технічного огляду буде застосовувати цифрові інструменти для технічного огляду 

та/або експертного обстеження устатковання. Так, пропонується в електронній 



 

 

 

4 

формі складати та підписувати шляхом накладення кваліфікованих електронних 

підписів висновок експертизи, складений за результатами технічного огляду 

та/або експертного обстеження устатковання. Разом з тим, проєктом акта 

пропонується і надсилати висновок експертизи роботодавцеві за допомогою 

технічних засобів електронних комунікацій.  

Заповнюються проєктом акта і прогалини в існуючому регулюванні, адже 

передбачається перелік відомостей, які має містити повідомлення про видані 

висновки експертизи, в тому числі і надсилання таких повідомлень в  

електронному вигляді до Держпраці. 

При внесенні проєктом акта змін до Порядку проведення технічного огляду 

скасовується, також, необхідність отримання такого зайвого інструменту 

державного регулювання, як погодження Держпраці на одночасне проведення 

експертного обстеження і технічного огляду у разі відсутності порушення 

встановленого технологічного режиму експлуатації устатковання. Запропоновані 

зміни спрямовані на зменшення адміністративного навантаження на бізнес, що 

спростить для експертних та спеціалізованих організацій проведення технічного 

огляду, експертного обстеження (технічного діагностування), випробування 

устатковання.  

Внесення змін до Порядку видачі дозволів пов’язані з необхідністю його 

приведення у відповідність до законодавства, а саме: 

- до рамкового Закону України “Про дозвільну систему у сфері 

господарської діяльності”, де такий застарілий інститут, як “анулювання 

документів дозвільного характеру” пропонується замінити на новий - 

“припинення дії документів дозвільного характеру”; 

- до Закону України “Про акредитацію органів з оцінки відповідності”, де 

експертні організації, що забезпечують науково-технічну підтримку державного 

нагляду у сфері промислової безпеки та охорони праці, мають бути 

акредитованими Національним органом України з акредитації як органи з 

інспектування; 

- до Закону України “Про ціни і ціноутворення”, адже граничні розміри 

тарифів, що застосовується до вартості проведення експертизи стану безпеки 

промислового виробництва суб'єкта господарювання, мають бути економічно 

обгрунтованими.   

Проєктом акта пропонується видавати дозволи на виконання робіт 

підвищеної небезпеки та на експлуатацію машин, механізмів, устатковання 

підвищеної небезпеки (далі - дозвіл) в електронній формі. 

Проєктом акта прибирається зайве навантаження на бізнес, тому що із кола 

суб’єктів, що мають отримувати дозвіл, виключаються виробники або 

постачальники машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки - на 
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застосування машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки, що 

зазначені у групі А переліку машин, механізмів, устатковання підвищеної 

небезпеки, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 3 лютого 

2021 р. № 77, оскільки необхідність отримання дозволу на застосування - 

фактично дублює процедуру оцінки відповідності технічним регламентам. 

Машини та механізми групи А підпадають під вимоги технічних регламентів, а до 

введення в обіг обладнання його виробники або постачальники мають пройти 

процедуру оцінки відповідності вимогам технічних регламентів відповідно до 

Закону України “Про технічні регламенти та оцінку відповідності. Існування 

дозволу створює правову невизначеність та умови для зловживання, зокрема 

введення в обіг обладнання, машин та механізмів, що не відповідають технічним 

регламентам. 

Проєктом акта скасовується необхідність проведення експертизи щодо 

відповідності машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки вимогам 

законодавства з питань охорони праці та промислової безпеки, а отже і подачу 

відповідного висновку для отримання дозволу на застосування. 

Проєктом акта передбачається, що у разі подання документів для одержання 

дозволу в електронній формі, рішення Держпраці формуються в електронній 

формі. 

Виключається з Порядку видачі дозволів ще й зобов’язання роботодавця 

повідомляти Держпраці про отримання дозволу та надсилати паперову версію 

дозволу до Держпраці у разі його анулювання. 

Проєктом акта передбачається виключний перелік умов, які можуть 

свідчити про порушення роботодавцем умов дозволу.   

Крім того, проєктом акта переглянутий перелік видів робіт підвищеної 

небезпеки, які виконуються на підставі дозволу, і частина таких робіт переведено 

до видів робіт підвищеної небезпеки, які виконуються на підставі декларації 

відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з питань охорони 

праці, зокрема ті, що переведені на декларування на період воєнного стану, 

відповідно до постанови Кабінету Міністрів України “Деякі питання забезпечення 

провадження господарської діяльності в умовах воєнного стану” від 18 березня 

2022 р. № 314. 

Також, проєктом акта переглянуо Перелік устатковання підвищеної 

небезпеки і з нього виключено низку машин, механізмів, устатковання підвищеної 

небезпеки, зокрема ті, що підпадають під дію технічних регламентів та мають 

проходити процедуру оцінки відповідності вимогам технічних регламентів до їх 

введення в обіг виробниками, імпортерами або їх уповноваженими 

представниками. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/77-2021-%D0%BF#n14
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З Переліку публічних послуг проєктом акта виключено таку послугу, як 

видача, продовження строку дії, переоформлення, анулювання дозволу на 

виконання робіт підвищеної небезпеки та на експлуатацію (застосування) машин, 

механізмів, устаткування підвищеної небезпеки. 

Щодо Постанови № 1251, то її проєктом акта пропонується визнати такою, 

що втратила чинність, з огляду на невідповідність вимогам Закону України “Про 

ціни та ціноутворення”, адже граничні розміри тарифів, що застосовується до 

вартості проведення експертизи стану безпеки промислового виробництва суб'єкта 

господарювання, мають бути економічно обгрунтованими.   

Проєктом акта передбачається: 

- скасування необхідності отримання роботодавцем від головного 

державного санітарного лікаря погодження списку працівників, які повинні 

пройти обов’язковий періодичний медичний огляд; 

- формування результатів атестації та протоколів дослідження факторів 

виробничого середовища і трудового процесу в електронній формі та їх підпис 

шляхом накладення кваліфікованих електронних підписів; 

- проведення гігієнічних досліджень факторів виробничого середовища і 

трудового процесу випробувальними лабораторіями акредитованими 

Національним органом України з акредитації в порядку визначеному Законом 

України “Про акредитацію органів з оцінки відповідності”; 

- запровадження акредитації експертних та спеціалізованих організацій, які 

проводять технічний огляд, експертне обстеження (технічне діагностування), 

випробування устатковання Національним органом України з акредитації як 

органів з інспектування; 

- складення в електронній формі та підписання шляхом накладення 

кваліфікованих електронних підписів висновків експертизи за результатами 

технічного огляду та/або  експертного обстеження устатковання; 

- надсилання роботодавцям висновків експертизи, що складаються за 

результатами технічного огляду та/або експертного обстеження устатковання, за 

допомогою технічних засобів електронних комунікацій; 

- визначення переліку відомостей, які має містити повідомлення про видані 

висновки експертизи, в тому числі і надсилання таких повідомлень в  

електронному вигляді до Держпраці; 

- скасування необхідності отримання погодження Держпраці на одночасне 

проведення експертного обстеження і технічного огляду у разі відсутності 

порушення встановленого технологічного режиму експлуатації устатковання; 

- інструмент “анулювання дозволу” замінюється на “припинення дії 

дозволу”; 
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- передбачається, що експертні організації, які забезпечують проведення 

експертизи, технічних оглядів та експертних обстежень, акредитуються 

Національним органом України з акредитації як органи з інспектування; 

- скасовується норма про визначення плати за проведення експертизи стану 

охорони праці та безпеки промислового виробництва суб’єкта господарювання на 

підставі Порядку визначення граничного розміру тарифу на проведення 

експертизи стану безпеки промислового виробництва суб'єкта господарювання, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 4 листопада 2009 р.                      

№ 1251;   

- запроваджується видача дозволів в електронній формі; 

- скасовується необхідність отримання дозволу для виробників або 

постачальників машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки; 

- скасовується необхідність проведення експертизи щодо відповідності 

машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки вимогам законодавства з 

питань охорони праці та промислової безпеки, а також подача відповідного 

висновку для отримання дозволу; 

- передбачається, що у разі подання документів для одержання дозволу в 

електронній формі, рішення Держпраці формуються в електронній формі; 

- виключається зобов'язання роботодавця повідомляти Держпраці про 

отримання дозволу та надсилати паперову версію дозволу до Держпраці у разі 

його анулювання; 

- передбачається виключний перелік умов, які можуть свідчити про 

порушення роботодавцем умов дозволу;   

- з переліку видів робіт підвищеної небезпеки, які виконуються на підставі 

дозволу, наступні роботи переводяться до видів робіт підвищеної небезпеки, які 

виконуються на підставі декларації відповідності матеріально-технічної бази 

вимогам законодавства з питань охорони праці: 

підземні гірничі роботи на шахтах, підземні роботи на шахтах та рудниках 

та відкриті гірничі роботи; 

технічний огляд, випробування, експертне обстеження (технічне 

діагностування) машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки;  

роботи в колодязях, шурфах, траншеях, котлованах, бункерах, камерах, 

колекторах, замкнутому просторі (ємностях, боксах, топках, трубопроводах тощо); 

земляні роботи, що виконуються на глибині понад 2 метри або в зоні 

розташування підземних комунікацій чи під водою; 

роботи в діючих електроустановках і на кабельних лініях напругою понад 

1000 В, в зонах дії струму високої частоти; 

монтаж, демонтаж, налагодження, ремонт, технічне обслуговування, 

реконструкція машин, механізмів, устатковання підвищеної небезпеки; 
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виробництво агломерату, коксу, розплавів чорних і кольорових металів, 

прокату, металевих труб, феросплавів, вогнетривів, хімічних продуктів 

коксування, ртуті, нікелю, цинку, свинцю, олова, кадмію, індію, алюмінію, 

силуміну, магнію, титану, кристалічного кремнію, сірки, сірчаної, соляної, азотної 

і ортофосфорної кислот, ціаністих солей та розчинів, порошків, лігатур та інших 

сполук рідкоземельних металів, наплавочних порошків і прутків, твердих сплавів і 

тугоплавкого дроту, напівпровідників, пиловугільного палива; 

буріння та експлуатація свердловин під час геологічного вивчення та 

розробки родовищ корисних копалин; 

будівництво, ремонт, експлуатація та ліквідація підземних споруд, не 

пов’язаних з видобутком корисних копалин; 

лісосічні роботи, трелювання, транспортування та сплав лісу, у тому числі: 

лісогосподарські, лісозаготівельні та лісотранспортні роботи на забруднених 

радіонуклідами територіях; 

освоєння і глушіння газових та нафтових свердловин; 

злив, очистка, нейтралізація резервуарів, тари та інших ємностей з-під 

нафтопродуктів, кислот, лугів та інших небезпечних речовин, в тому числі 

радіоактивних;  

плавильні, заливочні роботи і роботи з термообробки лиття; 

монтаж, експлуатація і демонтаж бурових вишок; 

вантажно-розвантажувальні роботи за допомогою машин і механізмів; 

роботи з ліквідації нафтогазоводопроявлень в процесі буріння свердловин; 

монтаж, демонтаж та капітальний ремонт будинків, споруд, а також 

відновлення та зміцнення їх аварійних частин; 

продавлювання тунельних конструкцій під будинками, спорудами, 

магістралями і водоймищами; 

роботи в охоронних зонах діючих магістральних трубопроводів та ліній 

електропередачі; 

виготовлення виробів та деталей із пластмас, гуми на пресах, 

вулканізаторах, виливних та черв’ячних машинах, таблетмашинах, каландрах та 

вальцях; 

розмивання порід з використанням гідромоніторів та інших засобів 

гідромеханізації;  

ремонт гідротехнічних споруд, зведення і нарощування дамб гідротехнічних 

споруд і гідровідвалі; 

будівництво магістральних газопроводів, нафтопроводів і продуктопроводів 

(нафтопродуктопроводів, аміакопроводів, етиленопроводів тощо), систем 

газопостачання природного та зрідженого газу; 
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- з переліку устатковання підвищеної небезпеки виключено такі машини, 

механізми, устатковання підвищеної небезпеки: 

гірничошахтне та гірничорятувальне устатковання та устатковання для 

видобутку, транспортування, дроблення, сортування та збагачення корисних 

копалин і огрудкування руд та концентратів; 

машини, механізми, устатковання (агрегати, пристрої), у яких відбувається 

утворення, розлив, перевезення, заливка, продувка та випуск рідкого металу; 

технологічне устатковання магістральних газопроводів, нафтопроводів, 

продуктопроводів (нафтопродуктопроводів, аміакопроводів, етиленопроводів), 

систем промислового та міжпромислового збору нафти і газу, об’єктів 

нафтогазовидобувної промисловості; 

обладнання, що працює під тиском, яке зазначене: 

у Технічному регламенті обладнання, що працює під тиском, затвердженому 

постановою Кабінету Міністрів України від 16 січня 2019 р. № 27; 

у пункті 2 Технічного регламенту простих посудин високого тиску, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2016 р.                       

№ 1025; 

котли з високотемпературним органічним теплоносієм теплопродуктивністю 

понад 0,1 МВт. 

устатковання напругою понад 1000 В; 

- включено та переведено з групи А в групу Б такі машини, механізми, 

устатковання підвищеної небезпеки до переліку устатковання підвищеної 

небезпеки: 

ліфти, які введені в експлуатацію до набрання чинності Технічного 

регламенту ліфтів і компонентів безпеки для ліфтів, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 21 червня 2017 р. № 438 та не пройшли оцінку 

відповідності відповідно до зазначеного Технічного регламенту; 

гірничошахтне та гірничорятувальне устатковання та устатковання для 

видобутку, транспортування, дроблення, сортування та збагачення корисних 

копалин і огрудкування руд та концентратів; 

машини, механізми, устатковання (агрегати, пристрої), у яких відбувається 

утворення, розлив, перевезення, заливка, продувка та випуск рідкого металу; 

технологічне устатковання магістральних газопроводів, нафтопроводів, 

продуктопроводів (нафтопродуктопроводів, аміакопроводів, етиленопроводів), 

систем промислового та міжпромислового збору нафти і газу, об’єктів 

нафтогазовидобувної промисловості; 

обладнання, що працює під тиском, яке зазначене: 

у Технічному регламенті обладнання, що працює під тиском, затвердженому 

постановою Кабінету Міністрів України від 16 січня 2019 р. № 27; 
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у пункті 2 Технічного регламенту простих посудин високого тиску, 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 28 грудня 2016 р.                

№ 1025; 

котли з високотемпературним органічним теплоносієм теплопродуктивністю 

понад 0,1 МВт; 

вантажопідіймальні крани (крім баштових) і машини, підйомники для 

підіймання працівників, колиски приводні для підіймання працівників; 

ліфти, які введені в експлуатацію після набрання чинності Технічного 

регламенту ліфтів і компонентів безпеки для ліфтів, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 21 червня 2017 р. № 438 та пройшли оцінку 

відповідності відповідно до зазначеного Технічного регламенту; 

устатковання напругою понад 1000 В; 

обладнання та захисні системи, призначені для використання в потенційно 

вибухонебезпечних середовищах, зазначені у додатку 1 до Технічного регламенту 

обладнання та захисних систем, призначених для використання в потенційно 

вибухонебезпечних середовищах, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 28 грудня 2016 р. № 1055; 

- виключено з Переліку публічних послуг, результати надання яких 

оформлюються виключно в паперовій формі таку послугу, як видача, 

продовження строку дії, переоформлення, анулювання дозволу на виконання робіт 

підвищеної небезпеки та на експлуатацію (застосування) машин, механізмів, 

устаткування підвищеної небезпеки; 

- скасування механізму визначення граничного розміру тарифу на 

проведення експертизи стану безпеки промислового виробництва суб'єкта  

господарювання.  

 

4. Правові аспекти 

Конституція України, Кодекс законів про працю України, Закон України 

“Про дозвільну систему у сфері господарської діяльності”, Закон України “Про 

Перелік документів дозвільного характеру у сфері господарської діяльності”, 

Закон України “Про адміністративні послуги”, Закон України “Про особливості 

надання публічних (електронних публічних) послуг”, Закон України “Про охорону 

праці”, Закон України “Про систему громадського здоров'я”, Закон України “Про 

акредитацію органів з оцінки відповідності”, Закон України “Про ціни і 

ціноутворення”. 

 

5. Фінансово-економічне обґрунтування 
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Реалізація акта не потребуватиме додаткового фінансування з державного та 

місцевих бюджетів чи інших фінансових витрат, та здійснюватиметься за рахунок 

використання наявних матеріально-технічних та інших ресурсів. 

 

6. Позиція заінтересованих сторін 

Проєкт акта не потребує проведення публічних консультацій відповідно до 

Порядку проведення консультацій з громадськістю з питань формування та 

реалізації державної політики, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 

України від 03.11.2010 № 996 „Про забезпечення участі громадськості у 

формуванні та реалізації державної політики”.  

Проєкт акта не стосується сфери наукової та науково-технічної діяльності, не 

потребує погодження з Науковим комітетом Національної ради України з питань 

розвитку науки і технологій. 

 

7. Оцінка відповідності 

У проєкті акта відсутні положення, що: 

стосуються зобов’язань України у сфері європейської інтеграції;  

стосуються прав та свобод, гарантованих Конвенцією про захист прав 

людини і основоположних свобод; 

впливають на забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків; 

містять ознаки дискримінації; 

містять ризики вчинення корупційних правопорушень та правопорушень, 

пов’язаних з корупцією. 

Проєкт акта буде надіслано до Національного агентства з питань 

запобігання корупції для визначення необхідності проведення антикорупційної 

експертизи. 

 

8. Прогноз результатів 

Реалізація акта дозволить швидко зменшити адміністративне навантаження 

на бізнес, спростити умови для започаткування та ведення бізнесу. Завдяки 

Постанові кількість інструментів, що регулюють господарську діяльність, 

скоротиться. Низка підзаконних нормативно-правових актів буде приведено до 

вимог законів.  

Запропоновані зміни дозволять не тільки зменшити часові та грошові 

витрати для суб'єктів господарювання, а й створити сприятливий бізнес-клімат в 

країні для залучення  інвестицій в економіку, в тому числі й іноземних. 

Також запропоновані зміни позитивно вплинуть на роботу органів 

Держпродспоживслужби, Держпраці, адже скоротять обсяг навантаження на її 

посадових осіб. Скасування необхідності отриманні зайвих інструментів 
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державного регулювання ще й дозволить зменшити витрати державного бюджету 

на необхідність їх адміністрування.        

Можливі ризики, пов’язані з реалізацією акта, та відповідні шляхи щодо їх 

мінімізації відсутні. 

Вплив на інтереси заінтересованих осіб: 

 

Заінтересована 

сторона 

Вплив реалізації 

акта на 

заінтересовану 

сторону 

Пояснення очікуваного впливу 

Суб’єкти 

господарювання 
Позитивний 

Спрощення умов для започаткування 

та ведення бізнесу. Зменшення 

грошових та часових витрат бізнесу на 

отримання та адміністрування 

інструментів державного регулювання.  

Органи державної 

влади 
Позитивний 

Зменшення бюджетних витрат на 

адміністрування інструментів 

державного регулювання.  

Держава Позитивний 

Зростання економіки та збільшення 

інвестицій в різні її галузі. Збільшення 

дохідної частини бюджетів усіх рівнів. 

Гармонізація процедур із загальною 

системою технічного регулювання та 

акредитації в Україні.   

 

 

Міністр економіки та  

довкілля України                                                                     Олександр КРАВЧЕНКО 

___  ___________ 2026 р. 


