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Продовження додатка 37

Додаток 37

до наказу Міністерства юстиції України

від 09.07.2026 № 1860/5 

Примірна форма характеристики

	(найменування юридичної особи)
ХАРАКТЕРИСТИКА

«___» __________ 20 ___ р.                  _______________                                     № ______
                (місце складення)
________________________________________________________________________________
(ПРІЗВИЩЕ, Власне  ім’я, по батькові, рік народження, освіта, назва посади,

________________________________________________________________________________

відомості про службову (трудову) діяльність: фах, з якого часу працює в юридичної особи,
________________________________________________________________________________
переміщення по службі, рівень професійної майстерності,
________________________________________________________________________________
трудові і/чи творчі досягнення, власні та співавторські винаходи, розробки тощо)

___________________________________________________________________________

(Оцінка професійних, ділових і моральних якостей працівника, його психологічні особливості 
_________________________________________________________________________________________
(стресостійкість, уміння працювати в команді, здатність самостійно ухвалювати рішення),

___________________________________________________________________________

ставлення до виконання посадових обов’язків, підвищення професійного (наукового) рівня)
___________________________________________________________________________

(Відомості про дисциплінарні стягнення (догани), заохочення (нагородження)
___________________________________________________________________________
(Участь у громадській діяльності, стосунки з іншими працівниками)
___________________________________________________________________________
(Відомості про державні нагороди і відомчі відзнаки)

Назва посади укладача

характеристики                                      Підпис                       Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ

                       М. П. (за наявності)


ОПИС

примірної форми характеристики

1. Характеристика оформлюється на загальному бланку юридичної особи з поздовжнім розташуванням реквізитів або на аркушах формату А4.

2. На характеристиці проставляється:

у центрі нижче межі верхнього поля – повне найменування юридичної особи, яке зазначається відповідно до повного найменування, зазначеного у статуті чи положенні про юридичну особу;

нижче найменування юридичної особи великими літерами напівжирним шрифтом – назва виду документа;
нижче назви виду документу – дата, фактичне місце складення та реєстраційний індекс, який надається за журналом або електронною реєстраційно-моніторинговою карткою, призначеними для реєстрації вихідних документів юридичної особи (зовнішня характеристика) або за реєстраційною формою для внутрішніх документів (внутрішня характеристика).

3. Текст характеристики викладається від третьої особи в однині у теперішньому і минулому часі.
4. Текст характеристики складається з кількох частин, кожна з яких починається з абзацу, відступивши від анкетних даних на 2–3 інтервали, та друкуються через 1–1,5 міжрядкові інтервали. 

На початку тексту характеристики зазначаються відомості про службову (трудову) або навчальну діяльність особи: фах, з якого часу працює (навчається) в юридичній особі, переміщення по службі, рівень професійної майстерності, трудові або творчі досягнення, власні та співавторські винаходи, розробки. 

Далі надається оцінка діловим і моральним якостям особи – його ставлення до виконання посадових обов’язків, підвищення професійного (наукового, освітнього) рівня, участь у громадській діяльності юридичної особи, стосунки з колективом. 

Наприкінці – надаються відомості про наявність державних нагород та/або відомчих відзнак. 

У тексті характеристики можна зазначати її призначення або місце її подання.

5. Підпис посадової особи – укладача характеристики, скріплюється печаткою юридичної особи (за наявності).

_____________________

