Зразок 1. Наказ про призупинення дії трудового договору

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ХМАРА»

Код ЄДРПОУ 98987676

НАКАЗ

	11.11.2025
	м. Харків          
	№ 233-К


Про призупинення дії трудового договору 
у зв’язку зі збройною агресією проти України 
На підставі ст. 13 Закону від 15.03.2022 № 2136-ІХ «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану», Указу Президента від 20.10.2025 № 793/2025 «Про продовження строку дії воєнного стану в Україні», затвердженого Законом України від 21.10.2025 № 4643-IX «Про затвердження Указу Президента України "Про продовження строку дії воєнного стану в Україні"», у зв’язку з припиненням роботи виробничого цеху через відсутність замовлень, що виключає можливість обох сторін трудових відносин виконувати свої обов’язки, передбачені трудовим договором,

НАКАЗУЮ:

1. З 11 листопада 2025 року призупинити дію трудових договорів із працівниками виробничого цеху згідно зі списком (додаток) до відновлення роботи цеху, але не пізніше дати закінчення (скасування) дії воєнного стану.

2. Начальнику відділу кадрів СІРОГУБ Г. В. ознайомити працівників, указаних у додатку, із цим наказом особисто під підпис, або забезпечити доведення до відома цих працівників за допомогою месенджерів, або електронною поштою.

3. Головному бухгалтеру ГАЛЬЧЕНКО В. А. на період призупинення дії трудового договору припинити нарахування заробітної плати працівникам, з якими призупинено дію трудових договорів, а також забезпечити ведення обліку в частині визначення та фіксації сум заробітної плати та компенсаційних виплат, які були б належні працівникам, якщо такого призупинення не було б, і фіксацію розміру ЄСВ, який підлягав би сплаті із сум заробітної плати та компенсаційних виплат, які б виплачувалися працівникам.

4. Начальнику виробничого відділу САМЧУК Т. Р. у табелі обліку робочого часу працівників, з якими призупинено дію трудових договорів, табелювати позначкою «ПД» (призупинення дії трудового договору).

5. Повідомити працівників про відновлення дії трудового договору не пізніше ніж за 14 календарних днів до відновлення роботи.

Директор




 (підпис)



Віталій МАМЕДОВ
З наказом ознайомлені: <...>

Додаток

до наказу від 11.11.2025 № 233-К

Перелік 
працівників, дія трудових договорів з якими підлягає призупиненню
	№ з/п
	Прізвище, ім’я, по батькові працівника
	Посада/професія
	Реєстраційний номер облікової картки платника податків

	1
	2
	3
	4

	1
	Степаненко Віктор Вікторович
	Начальник цеху
	1212123434

	2
	Вальчук Сергій Матвійович
	Слюсар-електромонтажник
	2323234545

	3
	...
	...
	...


<...>
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