Условные буквенные и цифровые обозначения в табеле

	Условные обозначения
	Код

	
	буквенный
	цифровой

	1
	2
	3

	Часы работы, предусмотренные коллективным договором
	Р
	01

	Часы работы работников, которым установлен неполный рабочий день (неделя) согласно законодательству
	РС
	02

	Вечерние часы работы
	ВЧ
	03

	Ночные часы работы
	РН
	04

	Сверхурочные часы работы
	НУ
	05

	Часы работы в выходные и праздничные дни
	РВ
	06

	Командировка
	ВД
	07

	Основной ежегодный отпуск (ст. 6 Закона от 15.11.1996 № 504/96-ВР «Об отпусках», далее – Закон № 504)
	В (ЩО)
	08

	Ежегодный дополнительный отпуск (ст. 7, 8 Закона № 504)
	Д (ЩД)
	09

	Дополнительный отпуск, предусмотренный ст. 20, 21 и 30 Закона от 28.02.1991 № 796-XII «О статусе и социальной защите граждан, пострадавших в результате Чернобыльской катастрофы» 
	Ч
	10

	Творческий отпуск (ст. 16 Закона № 504)
	ТВ
	11

	Дополнительный отпуск в связи с обучением (ст. 13–15 Закона № 504)
	Н
	12

	Отпуск без сохранения зарплаты в связи с обучением (п. 12, 13 и 17 ст. 25 Закона № 504)
	НБ
	13

	Дополнительный отпуск без сохранения зарплаты в обязательном порядке (ст. 25, кроме п. 3, 12, 13, 17, Закона № 504)
	ДБ
	14

	Дополнительный оплачиваемый отпуск работникам, имеющим детей (ст. 19 Закона № 504)
	ДО
	15

	Отпуск по беременности и родам (ст. 17 Закона № 504) и отпуск по уходу за ребенком до достижения им трехлетнего возраста (ст. 18 Закона № 504)
	ВП
	16

	Отпуск по уходу за ребенком до достижения им шестилетнего возраста (п. 3 ст. 25 Закона № 504)
	ДД
	17

	Отпуск без сохранения зарплаты с согласия сторон (ст. 26 Закона № 504)
	НА
	18

	Прочие отпуска без сохранения зарплаты (на период прекращения выполнения работ)
	БЗ
	19

	Неявки в связи с переводом по инициативе работодателя на неполный рабочий день (неделю)
	НД
	20

	Неявки в связи с временным переводом на работу на другое предприятие на основании договоров между субъектами хозяйствования
	НП
	21

	Другое неотработанное время, предусмотренное законодательством (выполнение государственных и общественных обязанностей, допризывная подготовка, военные сборы, донорские, отгул и т. д.)
	ІН
	22

	Простои
	П
	23

	Прогулы
	ПР
	24

	Массовые невыходы на работу (забастовки)
	С
	25

	Оплачиваемая временная нетрудоспособность
	ТН (ХВ, ЛН)
	26

	Неоплачиваемая временная нетрудоспособность в случаях, предусмотренных законодательством (в связи с бытовой травмой и т. п., подтверждена справками лечебных учреждений)
	НН (МД)
	27

	Неявки по невыясненным причинам
	НЗ
	28

	Другие виды неявок, предусмотренных коллективными договорами, соглашениями
	ІВ
	29

	Другие причины неявок
	І
	30

	Отпуск для подготовки и участия в соревнованиях (ст. 161 Закона № 504)
	ЗМ
	31

	Отпуск участникам боевых действий (ст. 162 Закона № 504)
	УБД
	32

	Отпуск без сохранения зарплаты на время угрозы распространения эпидемии, пандемии, необходимости самоизоляции работника в случаях, установленных законодательством (ч. 3 ст. 26 Закона № 504)
	КА
	33

	Отпуск без сохранения зарплаты при возникновении угрозы вооруженной агрессии против Украины, чрезвычайной ситуации техногенного, природного или иного характера (ч. 3 ст. 26 Закона № 504)
	ВС (ІБЗ)
	34

	Отпуск без сохранения зарплаты тем, кто выехал за пределы территории Украины или получил статус внутренне перемещенного лица (ч. 4 ст. 12 Закона от 15.03.2022 № 2136-IX «Об организации трудовых отношений в условиях военного положения»)
	НВ (ВПО)
	35

	Отпуск в связи с усыновлением ребенка (ст. 181 Закона № 504)
	УС
	36

	Отпуск при рождении ребенка (ст. 191 Закона № 504)
	НР
	37

	Приостановление действия трудового договора на период военного положения
	ПД
	38

	Выходные дни
	ВХ
	39

	Праздничные (нерабочие) дни
	СВ (НД)
	40

	Увольнение работника
	ЗВ
	41
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