Зразок погодження звільнення працівників із первинною профспілковою організацією

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «ГАЛАТЕЯ»

ПОДАННЯ							Голові первинної профспілкової
від 31.07.2020 р. 						організації ТОВ «Галатея»
								Демчуку А. І.

Про погодження звільнення працівників
у зв’язку із скорочення чисельності 
та штату працівників

Шановний Андрію Ігорьовичу!

[bookmark: _GoBack]Відповідно до наказу ТОВ «Галатея» «Про заходи щодо скорочення чисельності та штату працівників» від 11.06.2020 р. № 79-ОД у зв’язку із скороченням сфери обслуговування підприємства, вимушеним значним зменшенням обсягів товарообігу підприємства внаслідок розірвання контрагентами підприємства укладених контрактів, а також скороченням витрат на утримання підприємства і необхідністю здійснення змін в організації виробництва і праці, та, відповідно, внесення змін до штатного розпису з 01.09.2020 р., 
ПРОШУ:
Згідно зі ст. 43 КЗпП надати дозвіл на розірвання трудового договору 31.08.2020 р. за п. 1 ст. 40 КЗпП (у зв’язку зі скороченням чисельності та штату працівників) із такими  працівниками:
– Гук Л. І., Васько І. А. – (бухгалтери ІІ категорії); 
– Мазай Д. І., Карасьов А. М. – (провідні економісти;) 
– Волощук В. Ю., Кравець Л. С. – (менеджери із збуту); 
– Жижко І. С. (менеджер із грошового посередництва); 
– Вовк У. І. (менеджер з персоналу); 
– Луцик І. О. (фахівець з методів розширення ринку збуту); 
– Немець Л. М. (організатор із збуту).  
Зазначені працівники переважного права на залишення на роботі на підставі чинного законодавства не мають, від переведення на запропоновані посади відмовилися.

Директор	Жук		Л. І. Жук
