Зразок 1
ТОВ «Пелікан»

Наказ № 43

19.03.20 р. 
м. Миколаїв 

Про встановлення неповного робочого часу Кононенку А. В.
Керуючись ст. 56 Кодексу законів про працю України, 

НАКАЗУЮ

1. Установити Кононенку Андрію Віталійовичу, кур’єру, із 20.03.20 р. неповний робочий день тривалістю 4 години 30 хвилин з 10:00 до 16:00 з обідньою перервою з 13:00 до 13:30 з понеділка по четвер на період карантину, запровадженого постановою КМУ від 11.03.20 р. № 211. 

2. Головному бухгалтеру Світлій В. А. оплачувати працю Кононенка А. В. пропорційно до відпрацьованого ним часу. 

Підстава: заява Кононенка А. В. від 19.03.20 р.

<...>

Зразок 2
ТОВ «Пелікан»

Наказ № 44

19.03.20 р. 
м. Миколаїв 

Про встановлення гнучкого режиму робочого часу Морозову О. В.
На підставі ст. 57 Кодексу законів про працю України 

НАКАЗУЮ:

1. Установити Морозову Олегу Вікторовичу, техніку з експлуатації та ремонту устаткування, гнучкий режим робочого часу з 20.03.20 р. з такими складовими робочого часу: 

час початку роботи – з 08:00 до 11:00;

час обов’язкової присутності на робочому місці – з 11:00 до 15:00; 

обід – з 13:00 до 14:00; 

час закінчення роботи – з 17:00 до 20:00;

вихідні дні – субота, неділя. 

2. Головному бухгалтеру Світлій В. А. запровадити для Морозова Олега Вікторовича з 20.03.20 р. підсумований облік робочого часу з обліковим періодом часу – тиждень. 

Підстава: заява Морозова О. В. від 19.03.20 р.

<....>

Зразок 3
ТОВ «Пелікан»

Наказ № 45

19.03.20 р. 
м. Миколаїв 

Про прийняття на роботу Пахомової В. А.
Прийняти Пахомову Вероніку Андріївну на роботу за сумісництвом на посаду інспектора з кадрів з 20 березня 2020 року. Установити Пахомовій В. А. такий режим праці: з понеділка по п’ятницю – з 18:15 до 20:00. Оплату праці здійснювати пропорційно до відпрацьованого часу, виходячи з окладу инспектора з кадрів 7 000,00 грн згідно зі штатним розписом.

Підстава: заява Пахомової В. А. від 19.03.20 р.

<...>

Зразок 4
Наказ № 46

19.03.20 р. 
м. Миколаїв 

Про суміщення посад 

На підставі ст. 105 Кодекса законів про працю НАКАЗУЮ:

Доручити Пахомовій Вероніці Андріївні – менеджеру з продажів за її згодою виконання поряд із її основною роботою, обумовленною трудовим договором, додаткової роботи з доплатою 50 % за вакантною посадою інспектора з кадрів у порядку суміщення посад без звільнення від основної роботи із 20.03.20 р. 

Підстава: заява Пахомової В. А. від 19.03.20 р. 

<....>
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