Порівняймо оклади за деякими посадами «обслуговуючих» працівників держорганів, юрисдикція яких поширюється на всю територію України:

(грн)

	Найменування посади


	Коефіцієнт 
співвідношення 
до мінімального посадового окладу


	Посадовий 
оклад 
до змін


	Посадовий оклад 
після змін 
(підвищення 
на 45 %)



	1


	2


	3


	4



	Начальник відділу у складі департаменту, самостійного управління, управління


	1,99


	7 013


	10 169



	Завідувач сектору у складі департаменту, самостійного управління, самостійного відділу


	1,65


	5 815


	8 432



	Провідний: інженер, інженер-програміст, інженер-електронік, інженери інших спеціальностей, консультант, документознавець, інспектор та інші


	1,36


	4 793


	6 950



	Завідувач: архіву, протокольної частини, підрозділу з обліку і доставки документів, бібліотеки, експедиції, господарства, складу, копіювально-розмножувального бюро, орденської комори, військово-облікового бюро


	1,16


	4 088


	5 928



	Касир, інспектор, статистик, підбирач довідкового та інформаційного матеріалу, діловод, стенографіст І категорії, оператор комп’ютерного набору І категорії, комендант, диспетчер, адміністратор


	1,11


	3 912


	5 672




